
OFFRE D’EMPLOI 
Adjoint(e) gestionnaire des opérations – Gestion des matières résiduelles (GMR) 

 

Tu as de l’expérience en planification des opérations? 
Tu cherches un endroit avec une belle équipe de travail? 
Nous avons ce qu’il faut pour toi! 
 
Voici ce que nous offrons : 

➢ Date d'entrée en fonction : dès que possible; 
➢ Type d'emploi : Temps plein, permanent; 
➢ Horaire : 40 heures par semaine, du lundi au vendredi; 
➢ Horaire : du lundi au jeudi de 8h à 17h et vendredi de 6h à 12h; 
➢ Salaire horaire 2026 entre 34,62$ et 43,28$;  
➢ Assurances collectives; 
➢ Régime de retraite à prestations déterminées; 
➢ Vacances selon la politique en vigueur; 
➢ Deux congés mobiles; 
➢ Huit congés maladie. 

 
Les responsabilités associées au poste consistent à : 

➢ Planifier et superviser le travail des mécaniciens pour l’entretien et les réparations 
de notre flotte de véhicule; 

➢ S’assurer que la flotte des camions est conforme à la règlementation en vigueur ; 
➢ Rechercher les meilleurs fournisseurs (coût, fiabilité, qualité, services, valeurs); 
➢ Faire des demandes de soumissions; 
➢ Contrôler et assurer le suivi de l’inventaire; 
➢ Coordonner l’achat de pièces dans les opérations routinières du service GMR (mécanique);  
➢ Supporter le gestionnaire des opérations pour les projets en mécanique, en collecte et en 

traitement des matières résiduelles; 
➢ Détecter certaines opportunités d'optimisation des opérations mécaniques et proposer des 

solutions;  
➢ Participer au déploiement des mesures de santé et sécurité au travail en fonction du plan 

établi; 
➢ Collaborer à la formation des employés; 
➢ Remplacer la gestionnaire des opérations lorsque requis; 
➢ Exécuter toute autre tâche connexe à la demande du supérieur. 

 
Exigences et compétences recherchées : 

➢ Détenir une formation pertinente reliée à l’emploi; 
➢ Posséder un minimum de 2 années d’expérience reliées à l’emploi; 
➢ Pouvoir mobilisateur et capacité à travailler en équipe; 
➢ Autonomie et polyvalence; 
➢ Bonne capacité d’adaptation; 
➢ Respect des exigences et fierté du travail bien fait; 
➢ Détenir un DEP en mécanique de véhicules lourds (un atout); 
➢ Posséder une carte d’inspection PEP (un atout). 

 
Cela t’intéresse et tu veux te joindre à nous : 
Si les compétences requises et les tâches décrites plus haut correspondent à vos talents et champs 
d’intérêt, veuillez nous transmettre votre curriculum vitae par courriel à rh@bellechasse.ca. 
 
Bien que toutes les candidatures soient analysées avec attention, nous communiquerons uniquement 
avec les personnes retenues. Nous vous remercions de l’intérêt manifesté pour le poste. La forme 
masculine a été utilisée précédemment dans le seul but d’alléger le texte. 


